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Horário: 10h. Local: Sede do CRCSC, em reunião presencial. Membros Presentes: Vice-Presidente de 1 

Controle Interno, Marlise Alves Silva Teixeira; e os Conselheiros Alcindo Oliveira Lopes e Luiz Ricardo 2 

Espíndola. Justificativas: Marcos Alexandre Emilio, Silvio Alexandre Zancanaro, Cátia Maria Fraguas 3 

Veiga e Fernando Richartz  Outras Presenças: Coordenador Contábil-financeiro do CRCSC, Hermelindo 4 

Júnior Soares; e Coordenador do Departamento de Governança e Conformidade, Martinho Nunes 5 

Santana Neto. ORDEM DO DIA. A Vice-Presidente declarou aberta a reunião e apresentou a pauta: 6 

Prestação de Contas de maio de 2026; Acompanhamento Orçamentário da Folha de Pagamento; 7 

Aprovação da Prestação de Contas do CRCSC referente ao exercício de 2025; Prescrição de Créditos; 8 

Despesas Unimed de ex-empregada que aderiu ao PDV/2025; e Governança – CRCSC Inovador, Plano de 9 

Integridade e indicadores. PRESTAÇÃO DE CONTAS – MAIO DE 2026. Inicialmente, foram apresentados 10 

e analisados os demonstrativos de Receita Prevista e Receita Realizada, acumulados até maio de 2026, 11 

com série comparativa em relação ao exercício de 2025. Para 2026, a receita prevista acumulada 12 

totalizou R$ 13.217.528, enquanto a receita realizada alcançou R$ 13.764.799, correspondendo a 104% 13 

do previsto. No exercício de 2025, os valores acumulados foram R$ 12.533.586 (prevista) e R$ 14 

12.846.207 (realizada), representando 102% do previsto, o que evidencia crescimento de 7,15% da 15 

receita realizada no comparativo interanual. Apresentou-se ainda o detalhamento da Receita Realizada, 16 

contemplando contribuições de profissionais e organizações contábeis no montante de R$ 12.777.484, 17 

correspondentes a 92,83% da receita total — sendo R$ 10.534.784 de profissionais e R$ 2.242.700 de 18 

organizações contábeis —, além de receitas de exploração de bens e serviços (R$ 9.440), receitas 19 

financeiras (R$ 912.610), transferências (R$ 17.070) e outras receitas correntes (R$ 48.196). No tocante 20 

à inadimplência, apurou-se, em maio de 2026, o percentual de 21,09% entre os profissionais e 13,28% 21 

entre as organizações, frente a 22,78% e 14,14%, respectivamente, no mesmo período de 2025, 22 

evidenciando melhora em ambos os índices no comparativo interanual. Quanto aos registros ativos, em 23 

maio de 2026, contavam-se 23.730 profissionais e 6.009 organizações, ante 23.045 profissionais e 5.687 24 

organizações no mesmo período de 2025. Foram apresentados os saldos bancários em 31/05/2026, com 25 

conta corrente totalizando R$ 68.426,67 e investimentos de R$ 14.560.165,67, perfazendo saldo total 26 

do CRCSC de R$ 14.628.592,34. Quanto aos fundos de investimentos, o saldo conjunto atingiu R$ 27 

14.520.278,21, distribuído entre Topazio (CEF), com saldo de R$ 1.920.572,80 e rentabilidade de 1,08%, 28 

e Solidez (BB), com saldo de R$ 12.599.705,41 e rentabilidade de 1,04%, totalizando rendimentos de R$ 29 

152.768,02 no período. Em relação às despesas acumuladas até maio de 2026, a despesa prevista 30 

somou R$ 8.486.045, e a despesa realizada, R$ 8.217.267, o que representa 97% da previsão. No 31 

exercício de 2025, a despesa prevista no mesmo período foi de R$ 7.257.481 e a despesa realizada foi de 32 

R$ 9.204.436. O detalhamento da despesa realizada em 2026 revelou as seguintes composições: pessoal 33 

e encargos R$ 3.581.940 (44%), uso de bens e serviços R$ 1.531.778 (19%), financeiras R$ 68.611 (1%), 34 

tributárias R$ 66.128 (1%), cota parte R$ 2.604.929 (32%), outras despesas R$ 15.115 (0,2%) e 35 

investimentos R$ 348.765 (4%). Com base na diferença entre a receita arrecadada e a despesa liquidada, 36 

apurou-se o superávit orçamentário acumulado até maio de 2026 no valor de R$ 5.547.532, superior ao 37 

resultado de R$ 3.641.772 registrado no mesmo período de 2025. Após análise técnica, a Câmara de 38 

Controle Interno emitiu parecer pela aprovação da Prestação de Contas do CRCSC referente ao mês de 39 

maio de 2026, incluindo a análise das despesas do referido mês. ACOMPANHAMENTO ORÇAMENTÁRIO 40 
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– FOLHA DE PAGAMENTO. Na sequência, foi apresentado o acompanhamento da despesa com a folha 41 

de pagamento até maio de 2026, cuja previsão anual é de R$ 9.038.294 e cuja execução realizada 42 

alcançou R$ 3.581.940, correspondente a 40% do orçamento anual. A composição da despesa realizada 43 

distribuiu-se entre remuneração de pessoal, no valor de R$ 2.217.419 (62% do total, com execução de 44 

39% do previsto anual); encargos patronais, no valor de R$ 738.813 (21% do total, com execução de 45 

43%); e benefícios a pessoal, no valor de R$ 625.708 (17% do total, com execução de 39%). 46 

Considerando o parâmetro de referência para o período, correspondente a (100 ÷ 12) × 5 = 42%, 47 

constatou-se que a execução da folha, de 40%, encontra-se dentro do limite proporcional esperado até 48 

o mês de maio. APROVAÇÃO DA PRESTAÇÃO DE CONTAS DO CRCSC – EXERCÍCIO DE 2025. 49 

Prosseguindo, foi informado que a Prestação de Contas do CRCSC referente ao exercício de 2025 foi 50 

aprovada pelo Conselho Federal de Contabilidade em reunião plenária realizada no mês de junho de 51 

2026. PRESCRIÇÃO DE CRÉDITOS – MULTAS DE INFRAÇÃO. Na sequência, foi abordada a rotina de 52 

prescrição de créditos, em sua 1ª fase. Informou-se que as baixas das multas eleitorais e de infração de 53 

profissionais, bem como das multas de infração de sociedades e pessoas físicas, foram realizadas em 54 

abril de 2026. Esclareceu-se, ainda, que, no curso da instrução do processo de prescrição, o relatório de 55 

multas referente às infrações atribuídas a pessoas jurídicas não foi anexado aos autos em razão de um 56 

equívoco operacional ocorrido no momento do salvamento dos documentos, tendo o arquivo 57 

correspondente às multas de pessoas jurídicas sido inadvertidamente sobreposto pelo relatório de 58 

multas de pessoas físicas durante a consolidação dos relatórios, o que resultou em sua não inclusão no 59 

processo. Quanto à posição em 31/05/2026 dos créditos a receber relativos às multas de infração de 60 

pessoas jurídicas, apurou-se o montante de R$ 299.487,10 em cobrança e de R$ 21.416,61 prescrito, 61 

este correspondente a 7% do total. DESPESAS UNIMED – EX-EMPREGADA. Foi apresentado o débito de 62 

coparticipação em despesas médicas, no valor de R$ 1.295,31, relativo à ex-empregada Vandicleide de 63 

Souza, que aderiu ao Programa de Demissão Voluntária – PDV/2025. Informou-se que foram realizadas 64 

diversas tentativas de cobrança, por meio de e-mails, ligações telefônicas e mensagens, todas sem 65 

sucesso. Diante disso, o Departamento Contábil-Financeiro sugeriu a baixa do valor do referido débito. 66 

Após análise do tema, a Câmara de Controle Interno entendeu ser necessário mais uma tentativa de 67 

cobrança através do envio de uma notificação extrajudicial. GOVERNANÇA. No âmbito da Governança e 68 

Conformidade, foram apresentados os seguintes temas. Projeto CRCSC Inovador: com relação ao 69 

Projeto de Estímulo à Inovação previsto no Plano de Logística Sustentável 2026-2027, foram 70 

encaminhados quatro e-mails de comunicados internos aos empregados, sendo o último contendo o link 71 

para submissão das propostas. A iniciativa tem como objetivo estimular, por intermédio dos 72 

coordenadores, a reflexão das equipes sobre as atividades desenvolvidas no cotidiano institucional, 73 

promovendo a identificação de oportunidades de melhoria, simplificação, automação e inovação nos 74 

processos de trabalho, abrangendo desde melhorias simples até soluções mais estruturadas e 75 

inovadoras. Reunião do Comitê de Acompanhamento da LGPD: informou-se que o Comitê de LGPD do 76 

CRCSC reuniu-se em 02/06/2026 para debater a segurança de dados e a gestão documental do 77 

Conselho, tendo como principais pontos: a utilização segura da Inteligência Artificial para a otimização 78 

de processos, com validação humana obrigatória dos resultados a fim de evitar erros; a definição de 79 

regras para o descarte de papéis com dados pessoais, com transição acelerada para processos digitais e 80 
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redução do uso de papel; e o início da atualização do inventário interno de dados junto aos 81 

departamentos, com prazo de retorno das equipes de duas semanas. Plano de Integridade – Biênio 82 

2026/2027: informou-se que o Plano de Integridade do CRCSC para o biênio 2026/2027 está em vias de 83 

conclusão, com aprovação prevista para julho de 2026, tendo o Comitê de Integridade — constituído 84 

pelos membros Martinho, Cláudio e Cleber — agendado reunião de trabalho para a segunda quinzena 85 

de junho de 2026, com o objetivo de consolidar os últimos ajustes institucionais e alinhar as diretrizes 86 

de governança e controles internos para o período. Metas SGI 2026: por fim, comunicou-se a definição 87 

das metas do Sistema de Gestão por Indicadores – SGI para o exercício de 2026, com foco em 88 

resultados, transparência e melhoria contínua. ASSUNTOS GERAIS: Discutiu-se a situação atual das salas 89 

de propriedade do CRCSC no Edifício Dias Velho, o qual, a vice-presidente Marlise Alves, solicitou que 90 

seja apresentada para a próxima reunião do Conselho Diretor, o diagnóstico atual e as ações para 91 

alienar o imóvel. Após isso passou-se a discutir a contratação de novo sistema de gestão de RH, para o 92 

qual, a vice-presidente Marlise Alves, requereu para o próximo Conselho Diretor um breve resumo da 93 

funcionalidade do software desejado e orçamentos para implantação. Por fim, realizou-se um breve 94 

debate sobre as Soluções de Consulta da SRF COSIT nº 146/2025 e nº 89/2026 que tratam da incidência 95 

de contribuições sociais previdenciárias e imposto de renda sobre pagamento de jetons, diárias e 96 

auxílios representação. A Câmara de Controle Interno decidiu por realizar consulta à CCI do CFC para 97 

obter uma posição acerca do tema. ENCERRAMENTO: A Vice-Presidente de Controle Interno, Marlise 98 

Alves Silva Teixeira, agradeceu a presença dos membros da Câmara de Controle Interno do CRCSC; nada 99 

mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada às 12h. A presente ata foi lavrada por mim, Hermelindo 100 

Júnior Soares, e, depois de lida e aprovada, será assinada por todos. Florianópolis, 24 de junho de 2026. 101 
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Este documento foi assinado eletronicamente com fundamento no art. 4º,do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Signatários e datas conforme horário oficial de Brasília:

 HERMELINDO JUNIOR SOARES (CPF XXX.189.559-XX) em 09/07/2026 11:09:38

 ALCINDO OLIVEIRA LOPES (CPF XXX.932.570-XX) em 09/07/2026 11:12:41

 MARLISE ALVES SILVA TEIXEIRA (CPF XXX.258.119-XX) em 09/07/2026 11:22:01

 LUIZ RICARDO ESPINDOLA (CPF XXX.564.209-XX) em 09/07/2026 14:38:42


