
ATA CÂMARA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL 

DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA 

Nº 2026/00006, REALIZADA EM 24 DE JUNHO DE 2026. 

Página 1 de 3 

 
 

HORÁRIO: 09h. LOCAL: CRCSC - Rua Almirante Lamego, 587, 4° andar, Sala 1, Centro, Florianópolis/SC. 1 

MEMBROS PRESENTES: Conselheira Efetiva, Katia Cilene Tavares, Conselheira Efetiva, Fabiane Maria 2 

Serafim Kollross, Conselheiro Efetivo, Itelvino Schinaider. JUSTIFICATIVAS: Conselheiro Titular Sergio 3 

Faraco, Conselheiro Efetivo, Alfeu Antônio Agostinetto, Conselheiro Suplente, Jefferson Fernando Grande, 4 

Conselheiro Suplente Vitor Paulo Rigo. Colaboradores: Coordenador do Departamento de 5 

Desenvolvimento Profissional, Ricardo Minatto Tonetto e Assessor de Eventos, Leandro Pinheiro. ORDEM 6 

DO DIA. APROVAÇÃO DA ATA 2026/00005: A Conselheira Efetiva, Katia Cilene Tavares, colocou em 7 

aprovação a Ata da Reunião da Câmara de Desenvolvimento Profissional do Conselho Regional de 8 

Contabilidade de Santa Catarina nº 2026/00005, realizada em 27 de maio de 2026, a qual foi aprovada 9 

sem restrições. EVENTOS REALIZADOS: A Conselheira Efetiva Katia Cilene Tavares apresentou aos 10 

presentes os resultados das ações de capacitação promovidas pelo CRCSC no mês de junho de 2026. 11 

Informou a realização do Momento Técnico, no dia 09 de junho, com o tema "O Goodwill na Apuração de 12 

Haveres Judiciais", que registrou 326 (trezentos e vinte e seis) acessos durante a transmissão ao vivo e 13 

465 (quatrocentas e sessenta e cinco) visualizações. Na sequência, apresentou os resultados das edições 14 

da Câmara Técnica em Debate, realizadas nos dias 11 e 18 de junho, com os temas "Ações Fiscais da 15 

SEFAZ/SC a partir da Identificação das Malhas Fiscais" e "Impactos da Tributação em Permuta de Imóveis: 16 

Fique Atento!", que contabilizaram, respectivamente, 1.323 (mil trezentos e vinte e três) e 398 (trezentos 17 

e noventa e oito) acessos durante as transmissões ao vivo, além de 1.810 (mil oitocentas e dez) e 575 18 

(quinhentas e setenta e cinco) visualizações. Também apresentou os resultados do Radar Contabilidade 19 

Pública, realizado no dia 23 de junho, com o tema "As Parcerias da Administração Pública com as OSC's 20 

nas Regras da Lei nº 13.019/2014", que registrou 350 (trezentos e cinquenta) acessos durante a 21 

transmissão ao vivo e 425 (quatrocentas e vinte e cinco) visualizações. Por fim, informou a disponibilização 22 

de novo episódio do Pod Contar com CRCSC, intitulado "Foco em Estratégia e Futuro", que abordou temas 23 

relacionados ao empreendedorismo, à inovação, à estratégia, ao marketing, aos nichos de atuação e aos 24 

impactos da inteligência artificial, permanecendo disponível no canal oficial do CRCSC no YouTube. 25 

EVENTO AGENDADO: A Conselheira Efetiva Katia Cilene Tavares apresentou aos presentes a programação 26 

do 9º Encontro Catarinense das Mulheres Profissionais da Contabilidade, que será realizado no dia 25 de 27 

junho de 2026, em Florianópolis/SC, com o tema "Liderança Feminina na Contabilidade: Construindo 28 

Poder e Influência". A programação terá início às 08h30, com o credenciamento, seguido da abertura 29 

oficial às 09h00. Na sequência, às 09h10, será realizada a palestra "Implantação e Impactos da Reforma 30 
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Tributária: Um Olhar Feminino sobre os Desafios e Oportunidades", ministrada por Lieda Amaral, com 31 

moderação de Marilucia Soares Santos. Às 10h25, haverá intervalo para café e, às 10h45, será realizada a 32 

palestra "Liderança Feminina na Contabilidade: Construindo Poder e Influência", ministrada por Marisa 33 

Luciana Schwabe de Morais, com moderação de Juliana Freitas da Silva. O intervalo para almoço está 34 

previsto para as 12h00. No período da tarde, às 13h30, será realizado o momento "Corpo e Mente", 35 

conduzido por Gabriel Macedo. Às 13h45, será realizada a mesa-redonda sobre saúde da mulher, com a 36 

participação de Géssica Moreira e Karina Palma Borges, sob a moderação de Mônica Balke e Adriana 37 

Torquato Vieira. Dando continuidade à programação, às 15h15, será realizada a palestra "Poder e 38 

Influência", ministrada por Fabrícia Marilda Machado, com moderação de Deise Bennert. O encerramento 39 

do encontro está previsto para as 17h15, seguido de happy hour às 17h30. DADOS ESTATÍSTICOS: A 40 

Conselheira Efetiva, Katia Cilene Tavares, apresentou os dados estatísticos das ações de capacitação 41 

realizadas no exercício de 2026, atualizados até o dia 23 de junho de 2026. No exercício de 2026 (dois mil 42 

e vinte e seis), foram realizadas 25 (vinte e cinco) capacitações, contabilizando 7.911 (sete mil novecentos 43 

e onze) inscritos, 5.621 (cinco mil seiscentos e vinte e um) participantes, 14.004 (quatorze mil e quatro) 44 

acessos durante as lives e 27.649 (vinte e sete mil seiscentos e quarenta e nove) visualizações. Os 45 

resultados apresentados evidenciam o alcance das ações de capacitação promovidas pelo CRCSC e o 46 

expressivo engajamento dos profissionais da contabilidade nas atividades oferecidas. PLATAFORMA EAD: 47 

Foi apresentada pela Conselheira Efetiva, Katia Cilene Tavares, a demonstração estatística referente ao 48 

desempenho da plataforma EAD, mantida em parceria entre o Conselho Regional de Contabilidade de 49 

Santa Catarina (CRCSC) e o CRCSP. No exercício de 2026, foram registradas 645 (seiscentas e quarenta e 50 

cinco) inscrições em cursos, das quais 449 (quatrocentas e quarenta e nove) resultaram em aprovação. A 51 

plataforma conta atualmente com 1.346 (mil trezentos e quarenta e seis) profissionais da contabilidade 52 

cadastrados, refletindo a ampla utilização da ferramenta e o interesse contínuo dos profissionais pelas 53 

capacitações disponibilizadas. DADOS DAS SUBMISSÕES DE ARTIGOS EM 2026: A Conselheira Efetiva, 54 

Katia Cilene Tavares, apresentou os dados relativos aos artigos da revista RCCC do ano de 2026.  Foram 55 

enviadas, até o dia 23 de junho de 2026, 56 (cinquenta e seis) submissões de artigos, estão em avaliação 56 

35 (trinta e cinco), 6 (seis) estão em edição para publicação, 38 (trinta e oito) submissões foram recusadas. 57 

Houve, até a presente data, a publicação de 20 (vinte) artigos. PONTUAÇÃO OFERECIDA PELA 58 

CAPACITADORA CRCSC PARA O PEPC EM 2026: Dos cursos e eventos que o CRCSC promoveu em 2026, 59 

até a presente data, pontuaram nas seguintes categorias: Auditores – 34 (trinta e quatro) pontos; Peritos 60 
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– 36 (trinta e seis) pontos; PROGP e PRORT – 34 (trinta e quatro) pontos.  PROGRAMA DE EDUCAÇÃO 61 

PROFISSIONAL CONTINUADA: A Conselheira Efetiva, Katia Cilene Tavares, apresentou os resultados da 62 

reunião da Comissão de Educação Profissional Continuada, realizada no dia 2 de junho de 2026, na qual 63 

foram analisados e homologados 28 (vinte e oito) processos. Os processos homologados, foram 64 

aprovados 20 (vinte) processos de cursos, 7 (sete) processos de eventos, e 1 (um) processo de justificativa 65 

de não cumprimento do EPC. Também foi analisado 1 (um) processo de recurso, em 1ª instância, referente 66 

à justificativa de não cumprimento do Programa de Educação Profissional Continuada, relativo ao 67 

exercício de 2025, sendo o processo SEI nº 9079626110000694.000004/2026-59/2026-01, que recebeu 68 

parecer pelo indeferimento, conforme deliberação da Comissão de Educação Profissional Continuada do 69 

CRCSC. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada às 10h30. A presente ata 70 

foi lavrada por mim, Ricardo Minatto Tonetto, e, depois de lida e aprovada, será assinada por todos. 71 

Florianópolis, 24 de junho de 2026. Visto: 72 
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