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Horário: 09h. Local: Microsoft Teams. Membros Presentes: Conselheira Efetiva, Katia Cilene Tavares, 1 

Conselheira Efetiva, Fabiane Maria Serafim Kollross, Conselheiro Efetivo, Itelvino Schinaider, Conselheiro 2 

Suplente, Jefferson Fernando Grande. Justificativas: Conselheiro Titular Sergio Faraco, Conselheiro 3 

Efetivo, Alfeu Antônio Agostinetto, Conselheiro Suplente Vitor Paulo Rigo. Colaboradores: Coordenador 4 

do Departamento de Desenvolvimento Profissional, Ricardo Minatto Tonetto e Assessor de Eventos, 5 

Leandro Pinheiro. ORDEM DO DIA. APROVAÇÃO DA ATA 2026/00003: A Conselheira Efetiva, Katia Cilene 6 

Tavares, colocou em aprovação a Ata da Reunião da Câmara de Desenvolvimento Profissional do Conselho 7 

Regional de Contabilidade de Santa Catarina nº 2026/00003, realizada em 18 de março de 2026, a qual 8 

foi aprovada sem restrições. EVENTOS REALIZADOS: Foi relatado pela Conselheira Efetiva, Katia Cilene 9 

Tavares, que, no dia 17 de abril de 2026, o CRCSC recebeu acadêmicos da UNIAVAN, no âmbito do Projeto 10 

Integração Acadêmica. A atividade contou com a participação de 17 (dezessete) estudantes, os quais 11 

tiveram a oportunidade de conhecer a estrutura do Conselho, bem como assistir à palestra proferida pelo 12 

Conselheiro Luiz Ricardo Espindola, que abordou o tema “Perspectivas da Profissão Contábil”. 13 

Prosseguindo, foi realizada, no dia 27 de abril de 2026, a primeira noite do 6º Seminário Catarinense de 14 

Estudantes de Ciências Contábeis, promovido pelo CRCSC. A programação teve início às 19h00, com a 15 

abertura oficial. Na sequência, às 19h15, ocorreu a Mesa Redonda com o tema “A valorização da Profissão 16 

Contábil e as Oportunidades do Mercado de Trabalho”, contando com a participação dos palestrantes 17 

Edgar Madruga e Ana Tércia Lopes Rodrigues. Às 20h55, foi realizado o debate entre os participantes, 18 

seguido do encerramento das atividades às 21h30. Registra-se que o evento contou com 1.905 (mil 19 

novecentos e cinco) inscritos, 3.947 (três mil novecentos e quarenta e sete) acessos durante o seminário 20 

e 4.160 (quatro mil cento e sessenta) visualizações. EVENTOS AGENDADOS: A Conselheira Efetiva, Katia 21 

Cilene Tavares, informou a realização da segunda noite do 6º Seminário Catarinense de Estudantes de 22 

Ciências Contábeis, a ocorrer no dia 28 de abril de 2026. A programação terá início às 19h00, com a 23 

apresentação de trabalhos científicos. Na sequência, às 20h10, será realizada a Mesa Redonda com o 24 

tema “As oportunidades para a profissão contábil com a Reforma Tributária”, contando com a 25 

participação dos palestrantes Neri Müller e Michele Patrícia Roncalio. Às 21h10, será realizado o debate 26 

entre os participantes, seguido do encerramento das atividades às 21h45. Na sequência, informou a 27 

realização do 9º Encontro Catarinense das Mulheres Profissionais da Contabilidade, agendado para o dia 28 

25 de junho de 2026, às 8h, no município de Florianópolis/SC. O evento terá como tema “Liderança 29 

Feminina na Contabilidade: Construindo Poder e Influência”, sendo promovido pelo CRCSC, com o apoio 30 
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de entidades parceiras. Informou, ainda, que a programação completa será divulgada oportunamente no 31 

site institucional do Conselho. Por fim, no que se refere à agenda de eventos a serem realizados, 32 

comunicou que está agendada, para o dia 21 de agosto de 2026, mais uma visita de Instituição de Ensino 33 

Superior, no âmbito do Projeto Integração Acadêmica, sendo a turma confirmada da INESA, do município 34 

de Joinville/SC. DADOS ESTATÍSTICOS: A Conselheira Efetiva, Katia Cilene Tavares, apresentou os dados 35 

estatísticos das ações de capacitação realizadas no exercício de 2026, com dados atualizados no dia 28 de 36 

abril de 2026, no ano de 2026, foram realizadas 16 (dezesseis) capacitações, contabilizando 5.653 (cinco 37 

mil seiscentos e cinquenta e três) inscritos, 4.708 (quatro mil setecentos e oito) participantes, 10.239 (dez 38 

mil duzentos e trinta e nove) acessos durante as lives, 15.985 (quinze mil novecentos e oitenta e cinco) 39 

visualizações. Os dados apresentados demonstram ampla participação da classe contábil catarinense nas 40 

ações de qualificação e a consolidação do CRCSC como referência em educação continuada e 41 

disseminação de conhecimento técnico. PLATAFORMA EAD: Foi apresentada pela Conselheira Efetiva, 42 

Katia Cilene Tavares, a demonstração estatística referente ao desempenho da plataforma EAD, mantida 43 

em parceria entre o Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina (CRCSC) e o CRCSP. No 44 

exercício de 2026 (dois mil e vinte e quatro), foram registradas 384 (trezentos e oitenta e quatro) 45 

inscrições em cursos, das quais 243 (duzentos e quarenta e três) resultaram em aprovação. A plataforma 46 

atualmente conta com 1.336 (mil trezentos e trinta e seis) profissionais da contabilidade cadastrados, o 47 

que demonstra a consolidação da iniciativa e o crescente interesse dos profissionais da contabilidade 48 

pelas capacitações oferecidas no ambiente virtual. DADOS DAS SUBMISSÕES DE ARTIGOS EM 2026: A 49 

Conselheira Efetiva, Katia Cilene Tavares, apresentou os dados relativos aos artigos da revista RCCC do 50 

ano de 2026.  Foram enviadas, até o dia 27 de abril de 2026, 44 (quarenta e quatro) submissões de artigos, 51 

estão em avaliação 35 (trinta e cinco), 5 (cinco) estão em edição para publicação, 34 (trinta e quatro) 52 

submissões foram recusadas. Houve, até a presente data, a publicação de 14 (quatorze) artigos. 53 

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL CONTINUADA: A Conselheira Efetiva, Katia Cilene Tavares, 54 

apresentou os resultados da reunião da Comissão de Educação Profissional Continuada, realizada no 55 

Dentre dia 07 (sete) de abril de 2026, na qual foram analisados e homologados 47 (quarenta e sete) 56 

processos. os processos homologados, foram aprovados 39 (trinta e nove) processos de cursos, 2 (dois) 57 

processos de eventos, 02 (dois) processos de capacitadora, 1 (um) processo de curso no exterior, e 1 (um) 58 

processo de graduação e pós-graduação. Também foram analisados 2 (dois) processos de justificativa de 59 

não cumprimento do Programa de Educação Profissional Continuada. Foram ainda apreciados os 60 
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processos de justificativa de não cumprimento do EPC referentes ao exercício de 2025, dentre eles o 61 

processo SEI nº 9079626110000694.000006/2026-48, que recebeu parecer pelo indeferimento, conforme 62 

deliberação da Comissão de Educação Profissional Continuada do CRCSC. Além disso, foi analisado 63 

processo de recurso em 1ª instância relativo à justificativa de não cumprimento do EPC referente ao 64 

exercício de 2025, sendo o processo SEI nº 907962110000694.000007/2026-92, que também recebeu 65 

parecer pelo indeferimento, conforme deliberação da Comissão de Educação Profissional Continuada do 66 

CRCSC. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada às 09h34. A presente ata 67 

foi lavrada por mim, Ricardo Minatto Tonetto, e, depois de lida e aprovada, será assinada por todos. 68 

Florianópolis, 28 de abril de 2026. Visto: 69 
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