
ATA 010/2025 DA REUNIÃO DA CÂMARA DE DESENVOLVIMENTO OPERACIONAL DO CONSELHO 
REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA, REALIZADA EM 21 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

Horário: 11h00min. Local: Sede CRCSC. Membros Efetivos Presentes: Vice-Presidente e Coordenador 1 
Willian Schimitt, Conselheiros Charles Paul e Fernando Richartz. Membro Suplente Presente: Não 2 
consta. Justificativas: Vice-Presidente e Coordenador Adjunto Itelvino Schinaider e Conselheira 3 
Marilúcia Soares dos Santos. Outras Presenças: Diretor de Administrativo e de Infraestrutura Cleber 4 
Dias. ORDEM DO DIA: O Vice-presidente de Desenvolvimento Operacional Willian Schmitt, 5 
cumprimentou a todos e passou a palavra para o Diretor Administrativo e de Infraestrutura Cleber Dias 6 
para realizar o relato dos assuntos administrativos e operacionais. O Diretor Administrativo e de 7 
Infraestrutura Cleber Dias, colocou para apreciação e votação a proposta de recessos e folgas 8 
compensadas para 2026, para os empregados do CRCSC, sendo os dias: 16 e 17 integral e 18 de 9 
fevereiro de 2025 pela manhã (recesso de carnaval); 18 de fevereiro de 2026 a tarde (folga 10 
previamente compensada); 20 de abril de 2026 (folga previamente compensada no dia anterior ao Dia 11 
de Tiradentes); 05 de junho de 2025 (folga previamente compensada no dia posterior a Corpus Christi). 12 
A Presidente colocou para aprovação a referida proposta. Aprovado por unanimidade. O Diretor 13 
Administrativo e de Infraestrutura Cleber Dias, colocou para apreciação e votação a proposta de valor 14 
para o Prêmio Anual de Desempenho dos Empregados do CRCSC correspondente ao exercício de 2025, 15 
de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), em atendimento ao disposto no artigo 6º da resolução CRCSC 16 
467/2022. A Presidente colocou para aprovação a referida proposta. Aprovado por unanimidade. O 17 
Diretor Administrativo e de Infraestrutura Cleber Dias, comunicou que o CRCSC recebeu parecer da 18 
Câmara de Gestão Estratégica do CFC pontuando alterações para a Resolução que institui o Programa 19 
de Demissão Voluntária (PDV), no exercício de 2025, dos Empregados do Conselho Regional de 20 
Contabilidade de Santa Catarina. Diante do exposto, colocou para a apreciação e aprovação a 21 
revogação da Resolução CRCSC nº 501/2025 e a minuta da nova Resolução que institui o Programa de 22 
Demissão Voluntária (PDV).  O Diretor Administrativo e de Infraestrutura Cleber Dias realizou o relato 23 
detalhado da nova minuta, justificando cada apontamento realizado e informando que após a 24 
aprovação do plenário do CRCSC, a matéria retorna ao CFC para a homologação, alcançando então a 25 
sua vigência. Aprovado por unanimidade. O Diretor Administrativo e de Infraestrutura Cleber Dias, 26 
realizou a apresentação referente a versão definitiva do Orçamento do CRCSC 2026. Foram 27 
apresentados: Evolução do número de Registros; Evolução da Receita; Composição da Receita; 28 
Evolução da Despesa. Composição das Despesas alocadas em seus respectivos Projetos/Atividades. 29 
Foram definidos os valores da versão definitiva do orçamento do CRCSC 2026, com fixação da receita 30 
em R$ 17.660.000,00 (dezessete milhões, seiscentos e sessenta mil reais). Aprovada por unanimidade. 31 
O Diretor Administrativo e de Infraestrutura Cleber Dias, apresentou o parecer relativo à análise da 32 
impugnação de notificação realizada no mês outubro de 2025, instruído por meio do processo SEI 33 
9079626110000690.000016/2025-32. Aprovada por unanimidade. O Diretor Administrativo e de 34 
Infraestrutura Cleber Dias, relatou, para conhecimento, o andamento do Processo Administrativo 35 
Disciplinar envolvendo empregado deste Conselho Regional. Relatou também, que nos dias 06 e 07 de 36 
novembro de 2025 será realizado Treinamento dos Empregados do CRCSC, com o tema IA - Inteligência 37 
Artificial. O Diretor Administrativo e de Infraestrutura Cleber Dias, relatou, para conhecimento, o 38 
resultado do Leilão do CRCSC. O Diretor Administrativo e de Infraestrutura Cleber Dias, colocou para a 39 
apreciação e aprovação o pedido de patrocínio realizado pelo Sescon Grande Florianópolis, que 40 
contempla sessão do Auditório do CRCSC e custeio de passagens aéreas e diárias para um palestrante, 41 
para participação do Fórum Reforma Tributária, a ser realizado em Joinville no dia 25 e 26 de novembro 42 
de 2025, considerando as contrapartidas ofertadas no plano de negócios. Foi aprovada por 43 
unanimidade, a sessão do Auditório do CRCSC, nos termos da resolução CRCSC 408/2018. O Diretor 44 
Administrativo e de Infraestrutura Cleber Dias, colocou para a apreciação e aprovação o pedido de 45 
patrocínio realizado pelo FECEMA, para a realização do Seminário de Métodos Adequados de Solução 46 
de Conflitos, que será realizado nos dias 13 e 14 de novembro de 2025, considerando as contrapartidas 47 
ofertadas no plano de negócios. Indeferido por unanimidade. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a 48 
tratar, o Conselheiro e Coordenador Willian Schimitt encerrou as reuniões, às 12h03, agradeceu a 49 
participação de todos, tendo sido marcada para o dia 12 de novembro de 2025, às 11h00min, a 50 
realização da próxima reunião, na modalidade presencial. A presente ata foi lavrada por mim, Cleber 51 
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Dias, Diretor Administrativo e de Infraestrutura, e, depois de lida e aprovada, será assinada por todos. 52 
Florianópolis, 21 de outubro de 2025. Visto: 53 
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Este documento foi assinado eletronicamente com fundamento no art. 4º,do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Signatários e datas conforme horário oficial de Brasília:

 WILLIAN SCHMITT (CPF XXX.347.379-XX) em 16/12/2025 12:43:52

 CHARLES PAUL (CPF XXX.217.199-XX) em 16/12/2025 13:33:32

 FERNANDO RICHARTZ (CPF XXX.736.559-XX) em 16/12/2025 14:51:29

 CLEBER DIAS (CPF XXX.564.389-XX) em 16/12/2025 17:05:59
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